gz GENERALI

Contratto collettivo n. 76504/35740
Contraente: FONDO SANITARIO INTEGRATIVO del GRUPPO INTESA SAN PAOLO

APPENDICE AGGIUNTIVA
al Contratto n. 76504/35740 tra FONDO SANITARIO INTEGRATIVO del GRUPPO INTESA SAN
PAOLO e GENERALI Italia S.p.A.

Le parti concordano di apportare le seguenti modifiche con decorrenza 1/1/2023

Art. 1 — Prestazione

A parziale modifica di quanto previsto all’Art. 2 — Prestazione dell’appendice aggiuntiva del 18 luglio
2022, la rendita annua vitalizia assicurata in questo contratto & pari a 15.600 euro per tutti.

Art. 2 - Esclusioni e limitazioni

Il penultimo comma dell’art. 4 — Esclusioni e limitazioni dell’appendice aggiuntiva del 18 luglio 2022 é
cosi madificato:

Non sono inoltre assicurabili coloro che siano stati riconosciuti invalidi con un grado di invalidita pari o
superiore al 66% o0 che si trovino gia in uno stato di non autosufficienza o che abbiano in corso
accertamenti allo scopo del riconoscimento di invalidita o di non autosufficienza.

Art. 3 - Documentazione assuntiva

Il questionario sanitario “Copertura assicurativa White Collars Long Term Care per Fondo Sanitario
Integrativo del Gruppo Intesa San Paolo”, allegato B all’appendice aggiuntiva del 18 luglio 2022 &
sostituito da quello allegato a questa appendice.

Art. 4 - Premi di assicurazione

A parziale modifica di quanto previsto all’art. 10 — Premi di assicurazione dell’appendice aggiuntiva del
18 luglio 2022, il premio monoannuale di assicurazione €& stabilito in 70 euro pro-capite,
indipendentemente da eta e sesso dei singoli.

Fermo il resto.
Mogliano Veneto, 1 febbraio 2023

CONTRAENTE GENERALI Italia S.
(Timbro e firma)
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